Klauzula o ochronie danych osobowych

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 roku® zwanego

dalej RODO przyjmuje do wiadomosci, iz:

1.

10.

11.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Wojt Gminy Wladystawow ul. Rynek 43, 62-710
Wihadystawdw. Moze si¢ Pan/Pani z nim skontaktowa¢ drogg elektroniczng na adres e-mail: ug@wladyslawow.pl,
telefonicznie pod numerem 63 279 50 03 lub tradycyjnie poczta na adres wskazany powyze;j.

Inspektorem danych osobowych jest wyznaczony pracownik gminy dostgpny pod nr tel.
63 280 46 47 lub adresem e-mail: iod@wladyslawow.pl.

Podane Pana/Pani dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania
rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Podstawa prawna: Ustawa z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy.
Pozyskane dane osobowe nie b¢da udostepniane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie przepisow
prawa.

Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/ organizacji mi¢dzynarodowe;j.
Pana/Pani dane osobowe beda przechowywane wedtug obowigzujacej instrukcji kancelaryjnej2 oraz w oparciu
0 obowigzujace przepisy o ochronie danych osobowych.

Ma Pan/Pani prawo dostgpu do swoich danych, ich sprostowaniu, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania.
Ma Pan/ Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w przypadku uznania,
ze przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani naruszaja przepisow prawa.

Jezeli przetwarzanie danych odbywa si¢ na podstawie zgody na przetwarzanie, Pan/Pani maja prawo do cofnigcia
zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodnosé
z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22* Kodeksu pracy jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.

Podane dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie bedzie wobec nich profilowania.

Data i podpis

! Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie osob fizycznych w  zwigzku
z przetwarzania danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. (Dz.
U. UE.L.2016.119.1).

2Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instytucji w
sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwdéw zaktadowych z dnia 18 stycznia 2011r.
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